Ogloszenie o prace

Okreg Polskiego Zwiazku Wedkarskiego w Katowicach poszukuje pracownika
do dziatu ksiggowosci.
Do gtownych zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie zalezato
mi¢dzy innymi:
e wprowadzanie, weryfikacja 1 dokladne przetwarzanie poszczegdlnych
transakcji ksiggowych,
e zapewnianie zgodno$ci z przepisami podatkowymi, prawnymi i
standardami rachunkowosci,
e rozliczanie dokumentacji zwigzanej ze sporzadzaniem deklaracji VAT
oraz wykonywanie wszelkich czynnos$ci zwigzanych z tym podatkiem,

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Miejsce pracy: Okrgg PZW w Katowicach, ul. Wroblewskiego 35, 40-214
Katowice Stanowisko pracy: ksiegowa

Przewidywany termin zatrudnienia: od zaraz - umowa na 3 - miesi¢gczny
okres probny, kolejna na czas okreslony

Wynagrodzenie zasadnicze: 5.500,00 — 6.000,00 zt brutto (w zaleznos$ci od
posiadanych kwalifikacji)

Niezbedne wymagania:
o wyksztalcenie kierunkowe (ksiggowo$¢, finanse, rachunkowos¢
lub pokrewne), mile widziane wyzsze ekonomiczne
o doswiadczenie w pracy w ksiggowosci min. 1 rok
o dobra znajomos$¢ obstugi programu Symfonia.

Osoby do kontaktu:

- Gtowna ksiggowa — Aleksandra Pyszik tel. 695 033 612

- Specjalista ds. kadrowo - ptacowych — Aneta Urbaczka tel. (32) 203 84 92
wew. 16

List motywacyjny oraz CV nalezy sklada¢ w sekretariacie Okrgegu Polskiego
Zwigzku Wedkarskiego w Katowicach przy ul. Wroblewskiego 35, 40-214
Katowice lub wysta¢ na adres mailowy: kadry@pzw.com.pl w terminie do
20.01.2025 r.



mailto:kadry@pzw.com.pl

Do sktadanych dokumentow nalezy dotaczy¢ podpisane o$wiadczenie o tresci":
»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Okreg
Polskiego Zwiazku Wedkarskiego w Katowicach w celu rekrutacji na
stanowisko ksiggowa zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych)”.

Zastrzegamy sobie prawo do swobodnego wyboru ofert spetniajacych niezbedne
wymagania okreslone w ogloszeniu.



